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Liiton säännöt 
 
Vanhat säännöt 

 
11 §  

 
Liiton puheenjohtaja ja hänen estyneenä ollessaan 
varapuheenjohtaja avaa liittokokouksen sekä 
johtaa siinä puhetta, kunnes liittokokoukselle on 
valittu puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja. Liit-
tokokouksen sihteerinä toimii Liiton pääsihteeri 
tai hänen estyneenä ollessa liittokokouksen va-
litsema henkilö.  

Varsinaisen liittokokouksen tehtävänä on: 
1) käsitellä Liiton hallituksen antama 

kertomus Liiton toiminnasta edelliseltä 
toimikaudelta ja päättää sen mahdollisesti 
aiheuttamista toimenpiteistä; 

2) vahvistaa tilinpäätös sekä päättää 
tilintarkastajien lausunnon perusteella 
vastuuvapauden myöntämisestä tilivelvollisille; 

3) päättää seuraavan toimikauden 
jäsenmaksun suuruudesta, kantamisajankohdasta 
sekä myöhästyneistä jäsenmaksuista perittävästä 
sakkokorosta. Päätöstä jäsenmaksun suuruuden 
muuttamisesta pitää, jotta se tulisi voimaan, 
kannattaa vähintään kolme neljäsosaa (3/4) 
äänestyksessä annetuista äänistä; 

4) vahvistaa Liiton toimintasuunnitelma ja 
talousarvio seuraavaksi toimikaudeksi; 

5) valita Liiton puheenjohtaja ja kuusi muuta 
hallituksen jäsentä seuraavaksi toimikaudeksi;  

6) valita liitolle kaksi  tilintarkastajaa ja heille 
henkilökohtaiset varatilintarkastajat seuraavaksi 
toimikaudeksi. Yhden tilintarkastajan ja hänen 
varalleen valittavan henkilökohtaisen varatilintar-
kastajan on oltava Keskuskauppakamarin 
hyväksymiä tilintarkastajia (KHT). 

Hallitus antaa liittokokoukselle tiedoksi 
kertomuksen toiminnastaan edellisen 
liittokokouksen jälkeiseltä ajalta. 

Näiden asioiden lisäksi liittokokous voi 
päättää hallituksen, Liiton jäsenten tai 
liittokokousedustajien sille esittämistä muista 
asioista siten kuin 12 § määrää. 

 
 

 
 

 
 
Muutosesitys 
 

11 §  
 

Liiton puheenjohtaja ja hänen estyneenä 
ollessaan varapuheenjohtaja avaa liittokokouksen 
sekä johtaa siinä puhetta, kunnes 
liittokokoukselle on valittu puheenjohtaja ja 
varapuheenjohtaja. Liittokokouksen sihteerinä 
toimii Liiton pääsihteeri tai hänen estyneenä 
ollessa liittokokouksen valitsema henkilö.  

Varsinaisen liittokokouksen tehtävänä on: 
1) käsitellä Liiton hallituksen antama 

kertomus Liiton toiminnasta edelliseltä 
toimikaudelta ja päättää sen mahdollisesti 
aiheuttamista toimenpiteistä; 

2) vahvistaa tilinpäätös sekä päättää 
tilintarkastajien lausunnon perusteella 
vastuuvapauden myöntämisestä tilivelvollisille; 

3) päättää seuraavan toimikauden 
jäsenmaksun suuruudesta, kantamisajankohdasta 
sekä myöhästyneistä jäsenmaksuista perittävästä 
sakkokorosta. Päätöstä jäsenmaksun suuruuden 
muuttamisesta pitää, jotta se tulisi voimaan, 
kannattaa vähintään kolme neljäsosaa (3/4) 
äänestyksessä annetuista äänistä; 

4) vahvistaa Liiton toimintasuunnitelma ja 
talousarvio seuraavaksi toimikaudeksi; 

5) valita Liiton puheenjohtaja, 
varapuheenjohtaja ja 5-10 muuta hallituksen 
jäsentä seuraavaksi toimikaudeksi;  

6) valita liitolle kaksi tilintarkastajaa ja heille 
henkilökohtaiset varatilintarkastajat seuraavaksi 
toimikaudeksi. Yhden tilintarkastajan ja hänen 
varalleen valittavan henkilökohtaisen varatilintar-
kastajan on oltava Keskuskauppakamarin 
hyväksymiä tilintarkastajia (KHT). 

Hallitus antaa liittokokoukselle tiedoksi 
kertomuksen toiminnastaan edellisen 
liittokokouksen jälkeiseltä ajalta. 

Näiden asioiden lisäksi liittokokous voi 
päättää hallituksen, Liiton jäsenten tai 
liittokokousedustajien sille esittämistä muista 
asioista siten kuin 12 § määrää. 
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14 § 
 
Liiton hallitukseen kuuluu puheenjohtaja, jota 
nimitetään Liiton puheenjohtajaksi, sekä kuusi 
muuta jäsentä. Puheenjohtajan ja jäsenten tulee 
olla Liiton jäsenyhteisöjen nykyisiä tai entisiä 
jäseniä. 
 
Hallitus valitsee keskuudestaan toimikaudeksi 
Liiton varapuheenjohtajan. 
 
Hallituksen toimikausi on valintaa seuraava 
kalenterivuosi. Hallituksen vaihtuessa kesken 
liiton toimikauden  alkaa hallituksen toimikausi 
välittömästi valinnan jälkeen ja kestää kuluvan 
toimikauden loppuun. 
Muutosesitys 

 
   
 
 
 
 

 17 § 
 

Sihteerin toimen perustamisesta päättää 
liittokokous. Liiton hallitus voi kuitenkin päättää 
määräaikaisten sihteerintoimien perustamisesta 
hyväksytyn talousarvion puitteissa. 
 
Liiton hallitus valitsee liitolle pääsihteerin ja 
muut sihteerit. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

   14 § 
 

Liiton hallitukseen kuuluu puheenjohtaja, jota 
nimitetään Liiton puheenjohtajaksi, 
varapuheenjohtaja sekä 4–10 muuta jäsentä. 
Puheenjohtajan, varapuheenjohtajan ja jäsenten 
tulee olla Liiton jäsenyhteisöjen nykyisiä tai 
entisiä jäseniä. 

 
 
Hallituksen toimikausi on valintaa seuraava 
kalenterivuosi. Hallituksen vaihtuessa kesken 
liiton toimikauden alkaa hallituksen toimikausi 
välittömästi valinnan jälkeen ja kestää kuluvan 
toimikauden loppuun. 
 
 
 
Liittokokous voi valita liitolle työvaliokunnan, 
johon kuuluu puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja 
sekä 1-2 muuta hallituksen jäsentä  
 
 
  17§ 
 
Liiton hallitus päättää sihteerien ja muiden 
työntekijöiden palkkaamisesta sekä sihteerin 
toimien perustamisesta ja lakkauttamisesta 
hyväksytyn talousarvion puitteissa. 
 
Liiton hallitus valitsee liitolle pääsihteerin ja 
muut sihteerit. 
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Liittokokouksen työjärjestys 
 
 
Vanha työjärjestys 

 
                         4 § 
 
Käsittelyn pohjana on hallituksen esitys. 
Muutosesitykset hallituksen esitykseen on tehtävä 
kirjallisesti viimeistään yksityiskohtaisessa 
käsittelyssä hallituksen esityksen tai sen osan 
vastaehdotuksena.  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
Muutosesitys 

 
                         4 § 
 
Käsittelyn pohjana on hallituksen esitys. 
Muutosesitykset hallituksen esitykseen on tehtävä 
kirjallisesti ennen yksityiskohtaisen keskustelun 
alkua hallituksen esityksen tai sen osan 
vastaehdotuksena.  
 
 

  
Perustelu: Nykyisin liittokokouksessa asioita 
käsitellään neljässä käsittelyssä:  
yleiskeskustelussa, työryhmäkäsittelyssä, 
hallituksen kokouksessa sekä yksityiskohtaisessa 
käsittelyssä. Näissä kaikissa voidaan tehdä 
muutosesityksiä. On ylipäänsä syytä kysyä, onko 
näin monivaiheinen menettely liittokokouksessa 
tarpeellista. Nykyisin liittokokouksen toisen 
päivän yksityiskohtaisessa keskustelussa voidaan 
periaatteessa tuoda vielä täysin uusia esityksiä. 
Tämä tekee toisen päivän käsittelystä aika ajoin 
jossain määrin sekavaa. Myös 
liittokokousedustajien kannalta olisi kohtuullista, 
että uudet esitykset olisivat ajoissa tiedossa ja että 
yksityiskohtaisessa keskustelussa voitaisiin 
äänestää vain esityksistä, joita on esitetty esim. 
viimeistään työryhmissä. SYL:n käytäntö on 
poikkeuksellinen monien vastaavien 
organisaatioiden menettelyyn nähden. Samalla 
voisi olla syytä pohtia työryhmien roolin 
täsmentämistä työjärjestyksessä sekä hallituksen 
ns. yökokouksen tehtävää. Mikäli hallituksen 
kokous ylipäänsä on työryhmien lisäksi tarpeen, 
voisi sen olla liittokokouksen käsittelyn selkeyden 
vuoksi syytä pidättäytyä uusien esitysten 
(muutosten, esitysten yhdistämisen jne.) 
tekemisestä ja ainoastaan päättää, ottaako se 
esitykset nimiinsä vai ei. 
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Hallituksen työjärjestys 
 
 
Vanha työjärjestys 

 
       4§ 
 
Hallitus kokoontuu vähintään joka toinen viikko; 
lomakausina kuitenkin tarpeen vaatiessa.  
 
Hallituksen kutsuu koolle puheenjohtaja tai hänen 
estyneenä ollessaan varapuheenjohtaja. Milloin 
vähintään yksi jäsen tai pääsihteeri 
ilmoittamaansa asiaa varten sitä pyytää, on 
hallitus kutsuttava koolle viipymättä. 
 
Koollekutsumistavasta päättää hallitus 
toimikautensa alussa. 

Hallituksen puheenjohtaja laatii yhdessä 
pääsihteerin kanssa hallituksen kokousten 
esityslistat hallituksen jäsenten tai sihteerien 
tekemien valmisteltujen esitysten mukaisesti. 

Hallituksen kokouksessa käsitellään esityslistalle 
merkityt asiat. Muu kuin esityslistalle merkitty 
asia voidaan ottaa käsiteltäväksi, mikäli hallitus 
erityisistä syistä niin päättää. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 Muutosesitys 
 

       4§ 
 
Hallitus kokoontuu vähintään joka toinen viikko; 
lomakausina kuitenkin tarpeen vaatiessa.   
 
Hallituksen kutsuu koolle puheenjohtaja tai hänen 
estyneenä ollessaan varapuheenjohtaja. Milloin 
vähintään yksi jäsen tai pääsihteeri 
ilmoittamaansa asiaa varten sitä pyytää, on 
hallitus kutsuttava koolle viipymättä. 
 
Koollekutsumistavasta päättää hallitus 
toimikautensa alussa. 

Hallituksen puheenjohtaja laatii yhdessä 
pääsihteerin kanssa hallituksen kokousten 
esityslistat sihteerien tekemien valmisteltujen 
esitysten mukaisesti. Pääsihteeriä koskevien 
asioiden esittelijänä toimii hallituksen 
puheenjohtaja. 

Hallituksen kokouksessa käsitellään esityslistalle 
merkityt asiat. Muu kuin esityslistalle merkitty 
asia voidaan ottaa käsiteltäväksi, mikäli hallitus 
erityisistä syistä niin päättää. 

  
 


